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Zatgcznik numer 1 do Formularza rekrutacyjnego

OSWIADCZENIA O SPEELNIENIU KRYTERIOW PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY DOCELOWE)

Swiadoma/-y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego przewidujgcego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skiadanie fatszywych zeznan lub zatajenie prawdy
oswiadczam, ze:

1. OSWIADCZENIE O SPEENIANIU KRYTERIOW KWALIFIKOWALNOSCI

Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pn. ,Gotowi na zmiany!” nr POWR. 01.02.01-18-00168/19, wspodtfinansowanego ze
Srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

2. OSWIADCZENIE O ZAMIESZKANIU NA TERENIE WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
Oswiadczam, ze zamieszkuje/nie zamieszkuje* (zgodnie z KC) na terenie wojewddztwa
podkarpackiego, pod adresem wskazanym w formularzu zgtoszeniowym.

3. OSWIADCZENIE O PRZYNALENOSCI DO GRUPY NEET
Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg mtodg w wieku 15-29 lat, ktéra:
e nie pracuje (tj. osoba bezrobotna lub bierna zawodowo) oraz
e nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym) oraz
e nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy, nie bratam/em udziatu w tego typu formie aktywizacji
finansowanej ze srodkéw publicznych w okresie ostatnich 4 tygodni).

4. OSWIADCZENIE O SPEENIENIU KRYTERIUM WIEKU
Oswiadczam, ze na dzien ztozenia dokumentdow rekrutacyjnych do Projektu ,,Gotowi na zmiany

1” méj
wiek miesci sie/nie miesci* sie w zakresie 15-29 lat (tj. ukofnczytam/tem 15 lat i nie ukorficzytam/tem
30 lat)
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5. OSWIADCZENIE OSOBY BIERNEJ ZAWODOWO

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg bierng zawodowo, tj. nie tworze zasobdw sity roboczej
(tzn. nie pracujg® i nie sq bezrobotne?). Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie
w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo,
chyba ze s3g zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).
Osoby prowadzace dziatalnos¢ na witasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajgcy osobie
prowadzgcej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

6. OSWIADCZENIE O NIEPEENOSPRAWNOSCI

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg niepetnosprawng, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2018 r., poz. 511, z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 1878).

7. OSWIADCZENIE O POSIADANYM WYKSZTALCENIU
Oswiadczam, ze posiadam wyksztatcenie (nalezy zaznaczy¢ wtasciwe):
O podstawowe (ISCED 1)
[ gimnazjalne (ISCED 2)
O ponadgimnazjalne (ISCED 3)
O policealne (ISCED 4)
[ wyisze (ISCED 5-8)

1 Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdére wykonujg prace, za ktéra otrzymujg wynagrodzenie, z ktdrej czerpig zyski
lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie lub wtasng dziatalno$é, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze
wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalnos$¢ na wtasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowag - sg rdwniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet
jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet
jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy prace w celu
utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéow w swoim biurze; rybak
naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do
tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie
pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni
wktad w dziatalnos$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedacg w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

2 Bezrobotni to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one
wszystkich trzech kryteridéw.
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8. OSWIADCZENIE O NIE KWALIFIKOWANIU SIE DO PROJEKTU W RAMACH PODDZIALANIA 1.3.1
PO WER
Oswiadczam, ze naleze / nie naleze * do grupy docelowej w poddziataniu 1.3.1, tj.

a) osoby miode, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, w wieku 15-29 lat bez pracy w tym
w szczegdlnosci osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu tzw. osoby z kategorii
NEET, z nastepujacych grup docelowych:

e osoby, ktére opuscity piecze zastepcza(do 2 lat po opuszczeniu instytucji pieczy)

e osoby, ktdre opuscity mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki socjoterapii
(do 2 lat po opuszczeniu),

e o0soby, ktére opuscity specjalne osrodki szkolno-wychowawcze i specjalne osrodki
wychowawcze(do 2 lat po opuszczeniu),

e osoby, ktore zakonczyty nauke w szkole specjalnej (do 2 lat po zakoriczeniu nauki w szkole
specjalnej),

e matki przebywajgce w domach samotnej matki,

e o0soby, ktére opuscity zaktad karny lub areszt sledczy (do 2 lat po opuszczeniu)

e o0soby, ktére opuscity zaktad poprawczy lub schronisko dla nieletnich (do 2 lat po
opuszczeniu),

e o0soby, ktére opuscity zaktady pracy chronionej (do 2 lat po zakonczeniu zatrudnienia
w zaktadzie).

b) imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa
i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujacy, osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych
oraz pracujgcy w ramach uméw cywilno-prawnych.

9. OSWIDCZENIE ODCHODZACYCH Z ROLNICTWA | ICH RODZIN

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg odchodzacy z rolnictwa i jestem/nie jestem *cztonkiem
ich rodziny i podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2017 r., poz. 2336, z pdzn.zm.) (KRUS),
zamierzajacy podjac¢ zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolnicza, objetg obowigzkiem
ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1778 z pézn. zm.) (ZUS).

10. OSWIADCZENIE UBOGO PRACUJACYCH

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg ubogo pracujgcg tj. to osoba, ktérej zarobki nie
przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace) lub osobg zamieszkujgcg w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wytgczeniem
transferéw socjalnych), przypadajgce na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do

projektu.
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11. OSWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU NA UMOWE KROTKOTERMINOWA
Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg zatrudniong na umowie krétkoterminowej tj.:

e zatrudniong na umowe wskazujgcg na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia
zawartej na czas okreslony, ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6
miesiecy

oraz
e ktdrej miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia.

12. OSWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU W RAMACH UMOWY CYWILNO-PRAWNE)J
Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg zatrudniong w ramach umowy cywilno — prawne;j.

13. OSWIADCZENIE O BYCIU IMIGRANTEM

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg nieposiadajgcg polskiego obywatelstwa, przybytg lub
zamierzajacg przyby¢ do Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy
i zamierzajacg wykonywac prace na terytorium Polski.

14. OSWIADCZENIE O BYCIU REEMIGRANTEM

Oswiadczam, ze jestem/nie jestem* osobg ktdra przebywata za granicag Polski przez nieprzerwany
okres co najmniej 6 miesiecy, ktdra zamierza powrdci¢ do Polski lub ktéra przebywa na terenie Polski
nie dtuzej niz 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu i deklaruje che¢ podjecia zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani s réwniez repatrianci.

* niepotrzebne skresli¢

miejscowos¢ i data czytelny podpis Kandydata/ki
lub prawnego opiekuna w przypadku osob matoletnich
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OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI

Oswiadczam, ze:

1. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczagce mojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie zgodnie z zakresem danych
okreslonych w Wytycznych monitorowania ( tzw. wspdlne wskazniki rezultatu bezposredniego).

2. W ciggu 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy i dostarcze kserokopie dokumentdw potwierdzajgcg osiggniecie
efektywnosci zatrudnieniowej lub efektywnosci zawodowe].

miejscowosc i data czytelny podpis Kandydata/ki
lub prawnego opiekuna w przypadku oséb matoletnich
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